1.1.S.S. "PASCAL COMANDINI" - CESENA
FONDO DI ISTITUTO E INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA A.S. 2022/23 - DA LIQUIDARE TRAMITE CEDOLINO li’NICO
. . Compenso icui di cui‘inc.
Nominativo 1 2 3 4 5 6 7 totais fondo specifico
1|OMISSIS 130,13] 395,00 0,00 0,00 0,00 73,18 598,32 468,15 130,17
2|OMISSIS 135,97 184,65 0,00 0,00 39,15 0,00 281,46 151,30 130,17
3|OMISSIS 54,22 360,00 0,00 0,00 0,00 73,18 487,41 378,06 109,34
4[OMISSIS 135,97 184,65 0,00 0,00 0,00 73,18 393,80 263,63 130,17
5|OMISSIS 86,46| 123,71 0,00 0,00 0,00{ 73,18 283,35 196,14 87,21
6|OMISSIS 135,97 432,00 0,00 0,00 31,87 0,00 536,10 405,93 130,17
7|OMISSIS 113,30 360,00 0,00 0,00f 350,53 0,00 122,78 122,78 0,00
8|OMISSIS 131,03[ 184,65 0,00 0,00 20,54 0,00 295,14 164,97 130,17
9|OMISSIS 135,97| 432,00f 333,33 0,00 0,00 73,18 974,48 844,32 130,17
10|OMISSIS 101,97| 138,49 0,00 0,00 40,21 0,00 200,25 102,63 97,63
11]OMISSIS 135,07| 395,00f 333,33 0,00 0,00 73,18 936,59 806,42 130,17
12]OMISSIS 67,98| 216,00 0,00 0,00 29,99 0,00 253,99 253,99 0,00
13|OMISSIS 135,97 184,65 333,33] 500,00 0,00 73,18 1.227,12[ 1.096,95 130,17
Totale assistenti amministrativi| 1.500,00]3.590,79[1.000,00] 500,00 512,28 512,28 0,00 0,00 6.590,79| 5.255,26 1.335,52
1|OMISSIS 120,12 0,00 0,00 0,00 135,10| 111,88 0,00 8,44 375,56 208,62 166,94
2|OMISSIS 127,71] 325,00 0,00f 418,00 143,64] 118,95 0,00 8,44 1.141,74] 1.141,74 0,00
3|OMISSIS 127,71 0,00 0,00 0,00] 143,64| 118,95 0,00 8,44 398,74 398,74 0,00
4|OMISSIS 63,85 0,00 0,00 0,00 71,82 59,48 0,00 8,44 203,59 36,65 166,94
5|OMISSIS 127,71 0,00 0,00 0,00| 143,64| 118,95 0,00 8,44 398,74 315,27 83,47
6|OMISSIS 63,43 0,00 0,00 0,00 71,34 59,08 0,00 8,44 202,30 118,83 83,47
7|OMISSIS 127,71 0,00 0,00 0,00| 143,64| 118,95 21,90 0,00 368,40 201,46 166,94
8|OMISSIS 127,71 0,00 418,00 0,00 143,64] 118,95 23,19 0,00 785,11 785,11 0,00
9|OMISSIS 127,71 325,00 0,00 0,00 143,64 118,95 30,91 0,00 684,38 517,44 166,94
10{OMISSIS 127,71 0,00 0,00 0,00( 143,64| 118,95 0,00 8,44 398,74 231,80 166,94
11]OMISSIS 127,71 0,00 0,00 0,00/ 143,64 118,95 0,00 8,44 398,74 231,80 166,94
12[|OMISSIS 127,71 0,00] 418,00 418,001 143,64| 118,95 0,00 8,44 1.234,74| 1.067,80 166,94
Totale assistenti tecnici| 1.396,79| 650,00| 836,00] 836,00(1.571,00]/1.301,00] 76,00 76,00 6.590,79| 5.255,27 1.335,52
1]OMISSIS 73,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,24 0,00 49,20 49,20 0,00
2|OMISSIS 145,90 0,00 0,00 0,00 228,29 18,18 0,00 77,64 470,02 372,45 97,57
3|OMISSIS 146,87 0,00 0,00 0,00f 229,81 0,00 0,00 77,64 454,32 454,32 0,00
4|OMISSIS 91,45 0,00 0,00 0,00 0,00 18,18 44,16 0,00 65,47 0,10 65,37
5|OMISSIS 146,87| 600,00 0,00 83,32| 229,81 0,00 227,39 0,00 832,61 832,61 0,00
6|OMISSIS 146,87| 400,00( 200,00 83,32 0,00 18,18 209,99 0,00 638,38 540,81 97,57
7|OMISSIS 146,87 0,00 0,00 0,00f 229,81 0,00 77,08 0,00 299,60 202,04 97,57
8|OMISSIS 140,08 0,00 0,00 0,00f 219,19 18,18 28,73 0,00 348,72 251,16 97,57
9|OMISSIS 140,08 0,00 0,00 0,00f 219,19 18,18 0,00 77,64 455,10 357,53 97,57
10|OMISSIS 61,80 0,00 0,00 0,00 0,00 18,18 0,00 77,64 157,63 108,84 48,78
11|OMISSIS 140,08 0,00 0,00 0,00f 219,19 18,18 37,88 0,00 339,58 242,01 97,57
12|OMISSIS 122,39 0,00 0,00 0,00{ 191,51 0,00 41,02 0,00 272,88 190,92 81,96
13|OMISSIS 61,80 0,00 0,00 0,00 96,70 18,18 0,00 77,64 254,33 205,55 48,78
14|OMISSIS 140,08 400,00 0,00 0,00{ 219,19 0,00 0,00 77,64 836,92 739,35 97,57
15|OMISSIS 140,08 0,00 0,00 0,00f 219,19 18,18 0,00 77,64 455,10 357,53 97,57
16|OMISSIS 146,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77,64 224,51 126,95 97,57
17|OMISSIS 140,08 0,00 0,00 0,00f 219,19] 100,00 0,00 77,64 536,92 439,35 97,57
18| OMISSIS 146,87 0,00 0,00 83,34 0,00 0,00 46,35 0,00 183,86 86,30 97,57
19|OMISSIS 146,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,24 0,00 138,63 41,06 97,57
20|OMISSIS 140,08| 600,00 0,00 0,00f 219,19 18,18 0,00 77,64 1.055,10 957,53 97,57
21|OMISSIS 145,90 0,00 0,00 83,34| 228,29 0,00 76,00 0,00 381,53 283,96 97,57
22|OMISSIS 146,87 0,00 0,00 83,34] 229,81] 100,00] 103,50 0,00 456,52 358,95 97,57
23|OMISSIS 146,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,78 0,00 124,09 124,09 0,00
24[OMISSIS 146,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77,64 224,51 126,95 97,57
25[OMISSIS 55,74 0,00 0,00 0,00 87,22 18,18 0,00 77,64 238,79 141,22 97,57
26|OMISSIS 146,87 0,00 0,00 0,00 229,81 0,00[ 46,00 0,00 330,68 233,12 97,57
27|OMISSIS 140,08 0,00 0,00 83,34 0,00/ 100,00 0,00 77,64 401,07 303,50 97,57
28|OMISSIS 146,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 0,00 130,87 130,87 0,00
Totale collaboratori scolastici| 3.641,53[2.000,00] 200,00 500,00(3.515,42| 500,00[1.009,36] 1.009,36| 10.356,95| 8.258,28 2.098,67
Totale generale| 6.538,32{6.240,79]2.036,00[1.836,00/5.598,70[2.313,28|1.085,36| 1.085,36| 23.538,53| 18.768,81 4.769,71
Cesena, Q’g\gl\zr?) IL DIRIGENTE SCOLASTICO
_...Prof. Sauro Porfiri
Legenda: el
Assistenti amministrativi P g Iy
1 Incremento del lavoro derivante dall'assenza dei colleghi durante I'ordinario orario di servizio ’ ., I - DIRIGENIE SCOLASTICO
2 Incremento del lavoro da decentramento e da complessita crescente delle attivita di PA #hnls Prof‘squro Pomr[
3 Assistenza/tutoraggio/incremento del proprio lavoro causa colleghi/e di nuovo ingresso Sngn
4 Coordinamento area didattica ¥ c Q

5 Riduzione per assenze
6 Ridistribuzion
7 Compenso
Assistenti tecnici
1 Incremento del lavoro derivante dall'assenza dei colleghi durante I'ordinario orario di servizio
2 Coordinamento squadra manutenzione
3 Coordinamento rete (compreso rilascio account pc)
4 Controllo e cura beni, inventariati e non, situati fuori dai laboratori
5 Svolgimento di attivita di riparazione e manutenzione locali e attrezzature

6 Gruppo gestione rete, supporto agli scrutini e tutti i dispositivi di tutte le aule e laboratori non assegnati e uffici, sale docenti, sale riunioni, ecc.

7 Riduzione per assenze
8 Ridistribuzion
Collaboratori Scolastici
1 Incremento del lavoro derivante dall'assenza dei colleghi in orario di servizio
2 Collaborazione per turni e organizzazione aule
3 Gestione magazzino Comandini in collaborazione con ufficio
4 Piccole manutenzioni

5 Incremento del lavoro derivante dall'assenza dei colleghi anche con prolungamento dell'orario di servizio

6 Gestione raccolta differenziata con servizio esterno
7 Riduzione per assenze



